國立屏東大學電腦與通訊學系 雇主滿意度問卷調查表
ㄧ、說明

本學系為瞭解國立屏東大學電通系畢業校友在貴公司服務之表現狀況，以作為持續改善本學系教學規劃參考，特邀請您協助進行本“雇主滿意度問卷調查”。謝謝您的幫忙與合作！ 
二、貴公司領域(請勾選，可複選)

    □資訊  □通訊  □電子  □電力  □IC設計  □程式設計  □服務業  □其他
三、國立屏東大學電通系校友在貴公司之服務滿意度調查

 敬請依你的感受勾選下表問卷，以提供系上作為持續改善教學之參考，落實向學「追根究底」、不斷「檢討改進」以達於「至善」的精神。謝謝！

基本問卷
	您認為在貴公司服務的本學系校友整體素質與工作態度？
	評比

	
	非常不同意
	不同意
	普通
	同意
	非常同意

	1. 在貴公司服務的本系校友「整體素質良好」。
	□
	□
	□
	□
	□

	2. 在貴公司服務的本系校友「工作態度良好」。
	□
	□
	□
	□
	□


教育目標問卷

	您認為本學系所定之下列教育目標的重要性為何？
	評比

	
	非常不同意
	不同意
	普通
	同意
	非常同意

	1. 培養理論與實務兼備的電腦與通訊專業人才。
	□
	□
	□
	□
	□

	2. 整合本校資源進行跨領域合作及均衡區域發展培育在地人才。
	□
	□
	□
	□
	□

	3. 培養學生具備團隊合作精神與職業倫理觀念。
	□
	□
	□
	□
	□


核心能力指標問卷

	本學系課程與教學期望建構培育學生下列核心能力:
	本學系校友已具有此能力
	此能力對本學系校友之工作有助益

	
	非常不同意
	不同意
	普通
	同意
	非常同意
	非常不同意
	不同意
	普通
	同意
	非常同意

	1.具備數學與資通訊之專業知識能力
	□
	□
	□
	□
	□
	□
	□
	□
	□
	□

	2.具備時事觀察與解決問題之創新能力
	□
	□
	□
	□
	□
	□
	□
	□
	□
	□

	3.具備軟硬體設計與分析之邏輯能力
	□
	□
	□
	□
	□
	□
	□
	□
	□
	□

	4.具備溝通表達與社會關懷之人文素養能力
	□
	□
	□
	□
	□
	□
	□
	□
	□
	□

	5.具備國際觀與全球化之外語能力
	□
	□
	□
	□
	□
	□
	□
	□
	□
	□

	6.具備團隊合作與系統整合之宏觀能力
	□
	□
	□
	□
	□
	□
	□
	□
	□
	□

	7.具備手腦並用與學以致用之實務能力
	□
	□
	□
	□
	□
	□
	□
	□
	□
	□


四、雇主建議事項:
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

*煩請填答完畢後將問卷寄回:”900屏東市民生東路51號 (屏商校區) 電通系”，或傳真(08-721-5315)，
或是上電通系網頁http://www.com.nptu.edu.tw/填寫。
